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Estudo avalia impactos em hidreletricas

>As avaliagoes serdo realizadas por meio do programa ParticipatoryFisheries Stock Assessment

(Da Redacgdao) Para avaliar os impactos
das barragens Jirau e Santo Anténio

nos estoques pesqueiros do curimatéa
(Prochilodusnigricans), o doutor em Biologia
de Agua Doce e Pesca Interior do Instituto
Nacional de Pesquisas da Amazédnia (Inpa/
MCTI) Michel Catarino esta desenvolvendo
um estudo que pretende propor um modelo
mais econémico para a gestao dos recursos
pesqueiros do Amazonas.

A pesquisa conta com aporte financeiro da
Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado
do Amazonas (Fapeam), via Programa de
Apoio a Fixacdo de Doutores (Fixam), e
deve ser concluida em 2018.

Segundo o pesquisador, além dos estoques
de curimata, os impactos das barragens do
rio Madeira sobre os estoques de outras
espécies importantes comercialmente,
como o0s grandes bagres, também seréo
avaliados.

“E um modelo de avaliagdo que requer
menor investimento financeiro e tempo para
ir se configurando como uma alternativa
para a gestdo de recursos pesqueiros

na bacia amazénica. Nesse estudo,
pretendemos aplica-lo para avaliar os
impactos das barragens sobre 0s estoques
de importantes espécies comerciais, mas
também divulga-lo como ferramenta de
gestéo, principalmente as instituicbes
diretamente ligadas a pesca”, disse
Catarino.

De acordo com ele, as avaliagcoes

serdo realizadas por meio do programa
ParticipatoryFisheries Stock Assessment
(PARFISH). O programa utiliza a estatistica
bayesiana para estimar o valor de
Rendimento Maximo Sustentavel (RMS)
em termos de probabilidade, associado

as incertezas, permitindo fazer inferéncias
sobre a situagéo dos estoques.

“A base de informagéo é o conhecimento
empirico dos pescadores sobre 0s
recursos explorados, mas também é
possivel incorporar dados de desembarque
pesqueiro nas analises, diminuindo a
incerteza dos resultados obtidos”, explicou.

Coleta de dados

Até o momento, a coleta de dados
biométricos e empiricos esta restrita a
cidade de Manaus e é direcionada aos
pescadores que atuam no rio Madeira.
Segundo ele, a escala do estudo sera mais
ampla e novos dados devem ser coletados
em varios municipios situados tanto acima
quanto abaixo das barragens, como
Humaita, Nova Olinda, Manicoré, Guajara-
Mirim, Nova Mamoré e Porto Velho.

“Até o momento, foi possivel coletar
informagbes apenas em Manaus.
Esperamos realizar ainda cerca de 200 a
300 entrevistas ao longo do rio Madeira,
nos proximos dois anos. O envolvimento
dos pescadores é fundamental para a
pesquisa, pois sdo eles que fornecem

as informacgées necessarias para rodar o
modelo”, afirmou o pesquisador.

Dados mais acessiveis

Para Michel Catarino, um dos principais
beneficios da pesquisa sera a
divulgacdo de uma ferramenta rapida

e relativamente barata para avaliagcao
de estoques pesqueiros na Amazobnia,
que podera aumentar significativamente
0 conhecimento sobre a situagdo das
espécies comerciais na bacia.

Com informagbes da Assessoria.

DOCUMENTOS EXTRAVIADOS
O Sr. SIRLEI SALOMAUQO, inscrito no CPF sob o n°
588.828.552-87, residente a LINHA 81 KM 08 GLEBA 16-A
LOTE 10, ZONA RURAL, Ouro Preto do Oeste- RO. Comunica
o extravio da Nota Fiscal de Produtor Rural, nimero 000003 de
acordo com a Ocorréncia Policial n® 1970N2016.

Poder Judiciario

Tribunal de Justica do Estado de Rondonia
Lauda Padronizada do Diario da Justica
Comarca de Ji-Parana/RO

Orgdo Emitente: 4* Vara Civel

EDITAL DE CITACAO
PRAZO: 30 (TRINTA DIAS)

CITACAO DE: ALVARO PINHEIRO DE SOUZA JU-
NIOR, inscrito no CPF sob n°® 072.648.858-52, atualmente em
local incerto e nao sabido.

FINALIDADE: CITACAO da parte supramencionada para
pagar o débito no prazo de 03 (trés) dias, SOB PENA de ser-lhe
penhorados tantos bens quantos forem suficientes para assegurar
a totalidade do débito e acréscimos legais, sendo fixados os ho-
norarios advocaticios em 15% (quinze por cento) sobre o valor
do débito, que sera reduzido pela metade no caso de integral
pagamento no prazo de 3 (trés) dias, advertindo-o ainda, de que
podera, no prazo de 15 dias opor embargos.

VALOR DO DEBITO: r$ 16.758,33 (dezesseis mil, setecen-
tos e cinquenta e oito reais e trinta e trés centavos), atualizado
até junho de 2015.

RESUMO DA INICIAL: A exequente alega que ¢ credora
do executado da importancia de RS 16.758,33 (dezesseis mil,
setecentos e cinquenta e oito reais e trinta e trés centavos), atua-
lizada até junho de 2015, representada pelas duplicatas nos autos.
A exequente diligenciou diversas vezes visando o adimplemento
da obrigacdo junto a executada, ndo obtendo éxito. Razdo pela
qual o exequente ingressou com a presente agao.

PRAZO: O prazo para oferecer embargos sera 15 (quinze) dias,
contados a partir do decurso do prazo de publicagdo do edital.

Vara: 4" Vara Civel

Processo: 0002720-20.2015.8.22.0003

Classe: Execugdo de Titulo Extrajudicial

Parte Autora: Rodobens Caminhdes Rondonia Ltda
Parte Ré: Alvaro Pinheiro de Souza Jinior

Sede do Juizo: Forum Desembargador Hugo Auller, Av. Ji-
-Parana, n. 615, CEP: 78.900-261 — Fone: (069) 3421-1337 ou
3421-1369, e-mail jip4civel@tjro.jus.br.

Ji-Parana/RO, 15 de abril de 2016.

LUZIA LOPES CASTELAN
Diretora de Cartorio

Poder Judiciario do Estado de Ronddnia
Ariquemes
1* Vara Civel

EDITAL DE CITACAO
PRAZO: 20 (vinte) dias

FINALIDADE: Citagdo da parte requerida dos termos da agéo,
para, querendo, oferecer defesa no prazo de 05 dias apresentando
provas, sob pena de serem considerados verdadeiros os fatos
alegados na inicial (art. 344, NCPC), bem como, intimagdo de
que foram arrestados a importéncia de RS 2.239,44 (dois mil,
duzentos e trinta e nove reais e quarenta e quatro centavos),
podendo manifestar-se, no mesmo prazo.

PRAZO PARA CONTESTAR: 05 (cinco) dias.

CITACAO DE: JOAO ARANTES NETO, brasileiro,
casado, pecuarista, portador do RG n. 24.262.696-8 ¢ CPF n.
271.714.068-90 e RICARDO BORGES ARANTES, brasileiro,
casado pecuarista, portador do RG n. 17.928.980-9 ¢ CPF n.
127.472.788-08, ambos atualmente em lugar incerto e nio sabido.

Processo: 0005549-45.2013.8.22.0002

Classe: Arresto

Assunto: Cédula de Produto Rural

Parte Autora: BoaSafra Comércio e Representagdes Ltda
Advogado: Giane Ellen Borgio Barbosa OAB/RO 2027
Requeridos: Jodo Arantes Neto e Ricardo Borges Arantes

Eu, Maria de Fatima S. C. Fernandes, Chefe de Cartorio da 1*
Vara Civel, conferi, subscrevo e assino, por determinagao judicial.

Ariquemes, 20 de maio de 2016.

Maria de Fatima S. C. Fernandes
Chefe de Cartorio

Assinatura Digital

EDITAL DE CITACAO E INTIMACAO
Prazo: 30 DIAS

DE: D’'Stake Cal¢ados e Representag¢oes Ltda.,
CNPJ.04.596.677/0001-95, na pessoa de seu representante legal

FINALIDADE: Citagdo parte requerida acima mencionada,
para ciéncia de todos os termos da presente agdo, contestando-a
caso queira no prazo 15 (quinze) dias. Ndo sendo contestada a
agdo, se presumirdo aceitos pela ré, como verdadeiros, os fatos
articulados pela parte autora. PRAZO PARA CONTESTAR:
15 (quinze) dias, contados do término de publica¢do deste, ou
seja, 30 (trinta) dias.

RESUMO DO PEDIDO INICIAL: 4 autora alega
que teve o seu nome inscrito na Serasa, referente ao con-
trato 0001095185042912 em 03/04/2013, no valor de
R$303,72(trezentos e trés reais e setenta e dois centavos),
provenientes de dividas de cheque, mas que ndo fez qualquer
negociagdo com a requerida. Requer a concessdo de antecipagdo
de tutela para que seja excluido seu nome da serasa e demais
orgdos de restrigao cadastral e a citagdo da parte requerida
para responder a agao.

Vara: 3* Vara Civel

Processo: 0011428-53.2015.822.0005

Classe: Procedimento Ordinario (Civel)

Procedimento : Procedimento Ordindrio

Parte Autora : Marcia de Souza Parreira

Advogado: Marcia de Souza Parreira OAB 5422

SUGESTOES E/OU RECLAMACOES, FACAM-NAS PES-
SOALMENTE AO JUIZ OU CONTATE-NOS VIA INTERNET.
ENDEREGCO ELETRONICO: JUIZ: sassamoto@tjro.jus.br.

ESCRIVAO: jip3civel@tjro.jus.br
Ji-Parand, 8 de Mar¢o de 2016.

Edson Yukishigue Sassamoto
Juiz de Direito assinatura digital

s&<t=. ESTADO DE RONDONIA
, MUNICIPIO DE NOVA
BRASILANDIA D’OESTE

PREGAO ELETRONICO N°: 11/2016 —
ITENS EXCLUSIVOS PARA ME E EQUIPARADAS
E ITEM COM AMPLA PARTICIPACAO
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O Municipio de Nova Brasilandia D’Oeste, RO, por intermé-
dio do seu Pregoeiro nomeado pela Portaria n® 317/2015, torna
publico que encontra-se instaurada Licitagdo na modalidade
Pregdo em sua forma Eletronica n® 11/2016, tendo como objeto:
AQUISICAO DE TRATOR AGICOLA E IMPLEMENTOS,
CONFORME CONVENIO CELEBRADO ENTRE O MU-
NICIPIO DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE - RO E A
UNIAO, CONVENIO 396/DPCN/2015, conforme solicitagdo
da Secretaria Municipal de Agricultura, Industria e Comercio
- SEMAIC. O Valor Estimado para este objeto ¢ de R$ em R$
155.791,00 (cento e cinquenta e cinco mil, setecentos e noventa
e um reais). A Licitagdo sera na modalidade PREGAO em sua
forma Eletrénica com o N° 11/2016, tipo Menor Preco por item,
Exclusivo para MEI, ME e EPP para os itens 02 a 05, e ampla
participa¢ao para o item 01, nos termos da Lei n°10.520/02,
aplicando-se subsidiariamente a Lei n® 8.666/93, Decreto Federal
5.450/2005 e Lei Complementar n® 123/2006.

Inicio da sessdo de disputa: 20/06/2016 as 11h Hordrio de
Brasilia. Local: www.cidadecompras.com.br. Informagdes
Complementares: O Edital encontra-se a disposi¢do dos inte-
ressados no site supracitado, no site oficial da Prefeitura www.
novabrasilandia.ro.gov.br — “Transparéncia Municipal” e na Sala
de Licitagdes da Prefeitura do Municipio de Nova Brasilandia
D’Oeste, RO, Rua Riachuelo 3284, centro, de segunda a sexta-
feira, exceto feriados, em horario de expediente das 07h30min
as 13h30min. Outras informagdes pelo telefone (69) 3418-2239.

Nova Brasilandia D’Oeste, RO, 06 de junho de 2016.

Vildimark Cardoso dos Santos
Pregoeiro — Port.317/2015
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EDIDO DA LICENCA DE OPERACAO

Pedido de ELIZER LOUREIRO DE AL-
MEIDA, Localizagdo LINHA 42,5, KM-02,
LT 178- A GL. BOM PRINCIPIO ST . RIO
BRANCO zona rural, ALTA FLORESTA
D’OESTE — RO, CPF: n°. 348.620.482-34,
torna publico que requereu ao NUCOF/SEDAM
em 23/05/2016, a Licenga de Operagdo, para a
atividade de Piscicultura.

SOLICITACAO PARA OBTENCAO
DE OUTORGA DE AGUA

Pedido de MARTINS SANTOS NAITECE,
Localizag¢@o Linha P50 - KM 11, ALTA FLO-
RESTA D’OESTE — RO CPF: 816.314.802-00,
torna-se publico que requereu ao COLMAN/
SEDAM em 06/06/2016, a SOLICITACAO
PARA OBTENCAO DE OUTORGA, com a
finalidade de uso da agua para Irrigaqéo.

ESTADO DE RONDONIA
/,/"\ PREFEITURA MUNICIPAL

L9 N DE ALVORADA D’OESTE
HOMOLOGACAO

DE ACORDO COM O PARECER DA
COMISSAO ESPECIAL DE REALIZACAO
DE CHAMAMENTOS PUBLICOS, PARE-
CER DA PROCURADORIA E PARECER
DA CONTROLADORIA, HOMOLOGO O
CHAMAMENTO PUBLICO DE N° 003/2016,
REFERENTE AO PROCESSO DE N° 345/
SEMCA/2016, QUE TEM POR OBJETO:
LOCACAO DE IMOVEL URBANO PARA
INSTALACOES DA SEMCA E CONSELHO
TUTELAR, TENDO ESTE A FINALIDADE
DE ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMO-
CAO DA CRIANCA E DO ADOLESCEN-
TE — SEMCA, CONFORME O TERMO DE
REFERENCIA E DEMAIS DOCUMENTOS
INCLUSOS NOS AUTOS.

AFAVOR DO(S) LICITANTE(S): ANDREA
DOS SANTOS MELQUISEDEC — CPF N°
325.423.722-68, NO VALOR TOTAL DE R$
17.400,00 (DEZESSETE MIL E QUATRO-
CENTOS REAIS).

o~ ESTADO DE RONDONIA

L PREFEITURA MUNICIPAL

A1voradaW|! hE ALVORADA D’OESTE
HOMOLOGACAO

DE ACORDO COM O PARECER DA
COMISSAO ESPECIAL DE REALIZACAO
DE CHAMAMENTOS PUBLICOS, PARE-
CER DA PROCURADORIA E PARECER
DA CONTROLADORIA, HOMOLOGO O
CHAMAMENTO PUBLICO DE N° 004/2016,
REFERENTE AO PROCESSO DE N° 346/
SEMED/2016, QUE TEM POR OBJETO:
LOCACAO DE IMOVEL URBANO PARA
INSTALACOES DO PRE-ESCOLAR BRAN-
CA DE NEVE, TENDO ESTE A FINALIDA-
DE DE ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO- SEMED, CONFORME O TERMO DE
REFERENCIA E DEMAIS DOCUMENTOS
INCLUSOS NOS AUTOS.

A FAVOR DO(S) LICITANTE(S): IGREJA
PRESBITERIANA DE ALVORADA DO
OESTE — CNPJ N° 63.790.174/0001-15, NO
VALOR TOTAL DE R$ 72.000,00 (SETENTA
E DOIS MIL REAIS).

PEDIDO DE RENOVACAO DE LICENCA

MUNICIPAL DE OPERACAO - RLMO

O Sr. ADAO FERREIRA DOS SANTOS,
localizado na Linha 94, Lote 14, Gleba Naza-
ré, Setor 02, Zona Rural, inscrito no CPF: n°
112.287.091-49, torna publico que requereu
a SEMEIA — Secretaria Municipal de Meio
Ambiente de Ji-Parana, em 06/06/2016, a Reno-
vagdo da Licen¢a Municipal de Operagdo, para
aatividade de PISCICULTURA FAMILIAR- 10
(dez) viveiros de piscicultura com lamina d*agua
de 4,026 ha.

N. 047/CPL/PMJP/RO/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO
N. 10740/14/SEMAGRI

A Prefeitura Municipal de Ji-Parana, atra-
vés da Comissdo Permanente de Licitagdo, torna
publico para conhecimento dos interessados
que fara na forma do disposto na Lei Federal n.
10.520 de 17de julho de 2002, da Lei Municipal
n. 1401 de 14 de Julho de 2005, da Lei Federal
n. 8.666 de 21 de junho de 1993 e alteragdes
posteriores, ¢ da Lei Complementar n. 123/06,
LICITACAO, na modalidade PREGAO,
na forma ELETRONICA, do tlpo MENOR
PRECO POR ITEM, cujo objeto ¢ a Aquisi-
¢do de material permanente (caminhdo com
camara fria), para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Agricultura e Pecu-
aria. Fonte de Recursos: Proprio e Convénio.
Contrato de Repasse n° 796195/Ministério da
Agricultura, Pecuiria e Abastecimento/CAI-
XA.Valor Estimado: R$ 245.000,00 (duzentos
e quarenta e cinco mil reais), tudo conforme
disposto no Edital. Data de abertura dia 20 de
junho de 2016, as 09:00 horas, (Horario de
Brasilia-DF), no endereco eletronico: www.
comprasnet.gov.br, local este, onde podera ser
lida e retirada copia completa do Edital.

Ji-Parand, 02 de junho de 2016.
Jackson Junior de Souza

Presidente
Decreto n° 1504/GAB/PM/JP/13

ALVORADA DO OESTE, ALVORADA DO OESTE,
06 DE JUNHO DE 2016. 06 DE JUNHO DE 2016.
RANIERY LUIZ FABRIS RANIERY LUIZ FABRIS
PREFEITO MUNICIPAL PREFEITO MUNICIPAL
ESTADO DE RONDONIA ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL PREFEITURA MUNICIPAL
IW-PARANA| DE JI-PARANA IJF-PARANA| DE JI-PARANA
AVISO DE LICITACAO AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO PREGAO PRESENCIAL

N. 044/CPL/PMJP/RO/16
PROCESSO ADMINISTRATIVO
N.5085/16/SEMED

A Prefeitura Municipal de Ji-Parana, por
intermédio da Comissdo Permanente de Lici-
tag@o, torna publico para conhecimento dos
interessados que fara na forma do disposto na
Lei Federal n.10.520 de 17 de julho de 2002, da
Lei Municipal n. 1401 de 14 de Julho de 2005,
da Lei Federal n. 8.666 de 21 de junho de 1.993
e alteragdes posteriores, e da Lei Complemen-
tar n. 123/06, LICITACAO, na modalidade
PREGAO, na forma PRESENCIAL, do tlpo
MENOR PRECO POR ITEM, cujo objeto ¢
aquisiciio de passagens terrestres, para aten-
der as necessidades da Secretaria Municipal
de Educagdo. Valor Estimado: R$ 16.851,65
(dezesseis mil, oitocentos e cinqiienta e um
reais e sessenta e cinco centavos), tudo con-
forme disposto no Edital. Data de Abertura: 17
de junho de 2016, as 09:00 horas, (Horario de
Brasilia-DF). Local: Sala da CPL, no edificio
sede da Prefeitura Municipal de Ji-Parana,
Palacio Urupa, localizado a Av. 02 de Abril, n.
1701, Bairro Urup4, nesta Cidade de Ji-Parana/
RO. Através do Sistema Comprasnet (Www.

comprasnet.gov.br), podera ser lida e retirada

copia completa do Edital.

Ji-Parana, 02 de junho de 2016.

Jackson Junior de Souza
Presidente
Decreto n® 1504/GAB/PM/JP/13

ESTADO DE RONDONIA
/7/'\ PREFEITURA MUNICIPAL
4aW! DE ALVORADA D’OESTE

HOMOLOGACAO

DE ACORDO COM O PARECER DA
PROCURADORIA E PARECER DA CON-
TROLADORIA, CONSIDERANDO O
RELATORIO FINAL DE LICITACAO NA
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO
N.° 017/CPL/2016, APRESENTADO PELO
PREGOEIRO, CONSTANDO NO PROCES-
SO DE N.° 404/FMAS/2016, QUE TEM POR
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE
CONSUMO (GENEROS ALIMENTICIOS,
MATERIAIS DE LIMPEZA E PRODUTOS
DE HIGIENIZACAO E MATERIAL COPA E
COZINHA), PARA ATENDER AS NECES-
SIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS, HOMOLO-
GO O PROCEDIMENTO LICITATORIO EM
FAVOR DO(S) LICITANTE(S): COMERCIAL
XR LTDA EPP, NO VALOR TOTAL DE R$
797,30 (SETECENTOS E NOVENTA E SETE
REAIS E TRINTA CENTAVOS), J BR BRITO
EPP, NO VALOR TOTAL DE RS 47.881,93
(QUARENTA E SETE MIL OITOCENTOS E
OITENTA E UM REAL E NOVENTAE TRES
CENTAVOS), SCHOFFER PANIFICADORA
E PADARIA LTDA ME, NO VALOR TOTAL
DE RS 8.848,00 (OITO MIL OITOCENTOS
E QUARENTA E OITO REAIS), PERFA-
ZENDO O VALOR TOTAL DE R$ 57.527,23
(CINQUENTA E SETE MIL QUINHENTOS
E VINTE E SETE REAIS VINTE E TRES
CENTAVOS).

B~ ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
LCE99 N DE ALVORADA D’OESTE

Decreto n° 60/GAB-PMADO/2016
De 01 de Junho de 2016

“Cria Comissdo Municipal de Acompanhamento
e Fiscaliza¢ao de Trajetos de Onibus Destinado ao
Transporte de Idosos a Eventos para este Publico e
da outras providéncias”.

O Prefeito do Municipio de Alvorada do Oeste, Estado
de Rondénia no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo
conferidas pelo artigo 64 da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° - Fica criada Comiss@o Municipal de
Acompanhamento e Fiscaliza¢do de Trajetos de
Onibus Destinado ao Transporte de Idosos a Even-
tos para este Publico.

Art. 2° - A Comissdo sera composta pelos 03 (trés)
membros nomeados pelo Prefeito Municipal, na
forma que segue:

Presidente: OLDIGLEI ODAIR VERONEZ —
CPF: 662.817.332-15

Membros: ADAO ALVES MACHADO — CPF:
392.144.192-72

ISATAS NOGUEIRA SILVA - CPF:
204.609.532-49

Art. 3° - As Atribui¢des da Comissdo Municipal
de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Trajetos
de Onibus Destinado ao Transporte de Idosos a
Eventos para este Publico se restringe a certificar
notas para pagamento dos trajetos percorridos, as-
segurando que a presente prestagao de servigo ndo
desvie de sua finalidade, qual seja, o transporte de
idosos a eventos para este publico.

Art. 4° - Os membros da Comissao exercerao seus
mandatos de forma gratuita e sem prejuizo das fun-
¢des normais do cargo ocupado na Administragao
Municipal, sendo o exercicio da fungdo considerado
na avalia¢@o de desempenho do servidor.

Art. 5°- Este decreto entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Publique-se;
Registre-se;
Cumpra-se.

Alvorada do Oeste/RO., 01 de Junho de 2016.

| Fone: (69) 3412 2142 / 8488 0022 / 9974 4030 /9234-2929 / 8114 4243|

CLARO

contato@vendemosfazendas.com.br

www.vendemosfazendas.com.br

ALVORADA DO OESTE, Raniery Luiz Fabris
06 DE JUNHO DE 2016. Prefeito Municipal
Valnir G. Azevedo

RANIERY LUIZ FABRIS Procurador Geral do Municipio

PREFEITO MUNICIPAL OAB/RO 6031

ESTADO DE RONDONIA ESTADO DE RONDONIA
] PREFEITURA ’MUNICIPAL g PREFEITURA’MUNICIPAL
WEPARANA| DE JI-PARANA I-PARANA| DE JI-PARANA

AVISO DE LICITACAO AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL PREGAO PRESENCIAL PARA

N. 045/CPL/PMJP/RO/16 REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO
N. 22-47/15/AGERJI

A Prefeitura Municipal de Ji-Parana, por inter-
médio da Comissao Permanente de Licitagao, torna
publico para conhecimento dos interessados que
fara na forma do disposto na Lei Federal n.10.520
de 17dejulho de 2002, da Lei Municipal n. 1401 de
14 de Julho de 2005, da Lei Federal n. 8.666 de 21
dejunhode 1.993 ¢ alteragoes posteriores, e da Lei
Complementar n. 123/06, LICITACAO, na mo-
dalidade PREGAO, na forma PRESENCIAL, do
tipo MENOR PRECO POR LOTE, cujo ob]eto é
acontratacio de empresa para manutencio pre-
ventiva e corretiva de veiculo, com fornecimento
de pecas e servigos, para atender as necessidades
da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos
Delegados - AGERJI. Valor Estimado: R$
26.262,64 (vinte e seis mil, duzentos e sessenta
e dois reais e sessenta e quatro centavos), tudo
conforme disposto no Edital. Data de Abertura:
17 de junho de 2016, as 10:00 horas, (Horario
de Brasilia-DF). Local: Sala da CPL, no edificio
sede da Prefeitura Municipal de Ji-Parand, Palacio
Urupa, localizado a Av. 02 de Abril, n. 1701, Bairro
Urup4, nesta Cidade de Ji-Parana/RO. Através do
Sistema Comprasnet (Www.comprasnet.gov.br),

podera ser lida e retirada copia completa do Edital.
Ji-Parana, 02 de junho de 2016.
Jackson Junior de Souza

Presidente
Decreto n. 1504/GAB/PMIJP/13

N. 046/CPL/PMJP/16
PROCESSO ADMINISTRATIVO
N. 5887/16/SEMETUR

A Prefeitura Municipal de Ji-Parana, por in-
termédio da Comissdo Permanente de Licitacdo,
torna publico para conhecimento dos interessados
que fara na forma do disposto na Lei Federal n.
10.520 de 17 de julho de 2002, da Lei Municipal
n. 1401 de 14 de Julho de 2005, da Lei Federal
n. 8.666 de 21 de junho de 1.993 e alteragdes
posteriores, e da Lei Complementar n. 123/06,
LICITACAO, na modalidade PREGAO, na
forma PRESENCIAL, para REGISTRO DE
PRECOS, do tipo MENOR PRECO POR
ITEM, cujo objeto ¢ o Registro de Precos para
futura e eventual contrataciio de empresa para
prestacio de servicos de locaciio de som, aten-
dendo as necessidades da Secretaria Municipal
de Esportes e Turismo. Valor Estimado: R$
12.400,00 (doze mil e quatrocentos reais), tudo
conforme disposto no Edital. Data de Abertura:
20 de junho de 2016, as 09:00 horas, (Horario
de Brasilia-DF). Local: Sala da CPL, no edificio
sede da Prefeitura Municipal de Ji-Parand, Palacio
Urupa, localizado a Av. 02 de Abril, n. 1701, Bairro
Urup4, nesta Cidade de Ji-Parand/RO. Através do
Sistema Comprasnet (www.comprasnet.gov.br),

podera ser lida e retirada copia completa do Edital.
Ji-Paran4, 02 de junho de 2016.
Jackson Junior de Souza

Presidente
Decreto n® 1504/GAB/PM/JP/13
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=75 ESTADO DE RONDONIA
R PREFEITURA MUNICIPAL
DE PRESIDENTE MEDICI

EDITAL N° 001/2016/ PM/RO

A Prefeitura Municipal, faz saber aos interessados que, nos termos
da do art. 37, inciso IX da Constitui¢ao Federal; da art. 2°, inc. V da
Lei Municipal n°® 914/2001; e Decreto n® 035/2016, e demais instru-
mentos legais, mediante as condigdes estabelecidas neste Edital, torna
publico a abertura das inscri¢des ao Processo Seletivo Simplificado
destinado a selecionar candidatos para o provimento temporario
de 034 (trinta e quatro) vagas nos cargos do quadro da Secretaria
Municipal de Satde e de Educacdo e constantes no Anexo I deste
Edital, para substitui¢des dos servidores titulares em decorréncia de
afastamentos legais e, ainda, para atender as vagas em aberto por
ocasido do término da vigéncia do Teste Seletivo Simplificado n°
001/2013 e da suspensao do concurso publico (suspenso sub judice),
no limite do prazo de validade estabelecido, regido pela legislagao
pertinente e demais disposi¢des regulamentares contidas no presente
Edital e seus Anexos.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Considerando que ndo restam candidatos aprovados em Concurso
Publico e que os candidatos aprovados nesta selecdo s6 serdo con-
vocados quando findar a validade das contratagdes referente ao Teste
Seletivo Simplificado referente ao Edital n® 001/2013;

Considerando ainda, que a Educacao e a Satide sdo servigos ofe-
recidos pela Administragdo Publica em carater continuo, conforme
estabelecem a Constitui¢do Federal;

A presente selegdo terd prazo de validade no periodo compreendido
entre julho de 2016 a junho de 2017 e, caso haja cadastro reserva,
podera ser prorrogada por igual periodo caso haja necessidade da
Rede Municipal de Saude e de Educagio e em decorréncia de per-
sistir impossibilidade da contratagao através do Concurso Publico
n° 001/2015 (suspenso sub judice).

Todas as informagdes, referentes ao presente Edital de Processo
Seletivo Simplificado, estardo disponiveis no site www.presiden-
temedici.ro.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar a divulgacdo de todos os Atos, Editais e Comunicados
referentes a este Processo Seletivo.

A inscri¢do do candidato implicara na aceitagdo das normas deste
Edital, como também dos Comunicados e outros informativos a
serem eventualmente divulgados.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento compro-
batorio de classificagdo no Processo Seletivo, valendo para este
fim a publicagdo da lista dos candidatos classificados no site www.
presidentemedici.ro.gov.br.

Ao inscrever-se, o candidato afirma estar ciente de todo o conteudo
deste edital e de que todas as exigéncias nele contidas deverdo ser
cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade das informagdes
prestadas.

O resultado final serd divulgado no site www.presidentemedici.
r0.gov.br.

Os contratos de trabalho por tempo determinado firmados com esta
Secretaria pelos candidatos convocados serdo regidos pelo regime
juridico celetista;

A Prefeitura de Presidente Médici-RO, ndo se responsabilizara pelo
ransporte dos servidores, com excegdo os que estiverem inseridos
nas equipes da Estratégia Saude da Familia — ESF que terdo trans-
porte do Municipio de Presidente Médici até o local de atendimento.

Este edital entra em vigor na data de sua assinatura.

DA DIVULGACAO

Os avisos relativos ao Processo Seletivo Simplificado serdo divul-
oados, via internet, no site www.presidentemedici.ro.gov.br, em ou
pelo telefone (69) 3471-2551.

Os atos oficiais relativos a este Edital e ao Resultado Final deste
Processo Seletivo Simplificado serdo publicados via internet, no site
www.presidentemedici.ro.gov.br, em jornal de grande circulagao, e
no Diario Oficial dos Municipios — AROM.

DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM
DEFICIENCIA

Para as pessoas com deficiéncia, interessadas em concorrer nessa
condigdo, serdo adotados os critérios previstos no art. 37, inciso
VIII, da CF/88;

Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscre-
verem neste Processo Seletivo para concorrerem a um quantitativo de
5% (cinco por cento) das vagas previstas para o preenchimento dos
cargos, desde que a deficiéncia seja compativel com o desempenho
das atribui¢des dos cargos;

As vagas que ndo forem providas por inexisténcia de candidatos
portadores de deficiéncia serdo automaticamente destinada aos
demais candidatos;

Sera considerado para efeito de concorréncia deficiente fisico,
apenas o candidato que optar por esta condi¢do no momento de sua
inscrigdo e informar o tipo de sua deficiéncia.

A incompatibilidade das atribui¢des do cargo com a deficiéncia
do candidato implicara na sua eliminagao neste Processo Seletivo.

DAS INSCRICOES

Para inscri¢do, o candidato devera estar ciente de todas as infor-
macdes sobre este Processo Seletivo Simplificado e certificar-se de
que preenchera todos os requisitos exigidos quando da contratagio;

Inscrever-se no periodo de 08/06/2016 a 10/06/2016, exclusiva-
mente na sede da Prefeitura, em horario de expediente, a partir das
7h30min até as 13h30min,

As inscrigdes serdo gratuitas;

A ficha de inscrigdo sera preenchida pelo candidato ou pelo re-
presentante legal no ato da entrega do curriculo, a qual valera como
comprovante de entrega;

A ficha de inscri¢do podera ser encontrada no site www.presiden-
temedici.ro.gov.br, preenchida pelo candidato ou representante legal;

Os candidatos de outros municipios poderdo realizar a inscrigdo
e encaminhar via correio por sedex postada até o ultimo dia da
inscri¢ao.

Os eventuais erros de digitagdo referentes a documentagao (CPF
e RG) e data de nascimento, implicara na eliminac¢ao do candidato
no ato da assinatura do contrato;

N3ao serdo aceitos, apos o envio da inscricdo, acréscimos ou alte-

ragdes nas informagdes;

O Edital e seus Anexos estarao disponiveis no site www.presiden-
temedici.ro.gov.br, para consulta e impressao.

Os candidatos que prestarem qualquer declaragéo falsa ou inexata
no ato da inscri¢do, ou caso nao possam satisfazer a todas as condi-
¢oOes enumeradas neste edital, terdo a inscri¢ao cancelada e anulado
todos os atos dela decorrentes, mesmo que classificados.

A ficha de inscri¢do do candidato sera enumerada de acordo com a
ordem de entrega dos curriculos ¢ 0 mesmo niimero sera registrado
em seu curriculo;

Local de inscri¢@o: Secretaria Municipal de Administragdo, setor
DRH prédio da Prefeitura Municipal, situada a Avenida 30 de Junho
n° 2031 — Centro - Presidente Médici-RO;

Apbs o prazo de inscri¢do, a Comissdo receptora desmembrara o
Anexo IV — 2% pagina, sem identificacdo do candidato e repassara
a Comissdo de Analise de Curriculos dos Candidatos, em envelope
lacrado e rubricado;

A homologagao das inscri¢des sera publicada no terceiro dia til
subsequente ao seu encerramento.

DAS VAGAS

As vagas serdo disponibilizadas para preenchimento das substitui-
¢des e dos déficits nas vagas existentes no Hospital e Maternidade
Eufrasia Maria Da Concei¢ao, (HMEMC), Centro de Satide Apolo-
nia Rossi Javarini, Programa Saude da Familia/Saude Bucal e nas
escolas municipais.

As vagas serao distribuidas de acordo com os cargos previstos no
ANEXO I deste Edital.

DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Processo seletivo Simplificado sera realizado em etapa unica:
Analise da experiéncia profissional e titulos, de carater eliminatorio
e classificatorio;

AVALIACAO

A avaliagdo dar-se-a mediante somatoério dos pontos obtidos na
Formacao Profissional (Titulagdo) e Experiéncias Profissionais,
constantes no Anexo III, perfazendo um total de 10,0 pontos.

O candidato cuja documentag@o for considerada em desacordo
com o edital estara eliminado automaticamente do processo seletivo.

DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS E DOS CRITE-
RIOS DE DESEMPATE

Sera considerado aprovado no Processo Seletivo Simplificado o
candidato que alcangar nota igual ou superior a 5,0 (cinco).

Os candidatos aprovados serao ordenados em listas de classificagdo
de acordo com o cargo pleiteado, obedecendo a ordem decrescente de
pontuagdo, sendo uma de candidatos as vagas de ampla concorréncia
e outra de candidatos com deficiéncia;

Os candidatos classificados, até o nimero de vagas abertas neste
edital, serdo convocados obedecendo a ordem decrescente de clas-
sificagdo;

Os candidatos excedentes ao numero de vagas divulgadas comporao
o cadastro de reserva, e poderdo ser convocados durante o prazo de
validade deste Processo Seletivo Simplificado, conforme itens 1.1,
1.3 e 1.4, obedecida a ordem de classificagao;

Para todos os cargos, na classificacdo final, entre candidatos com
igual pontuagdo, sera fator de desempate, consecutivamente:

a) O candidato com idade mais elevada;

b) O candidato que tiver maior numero de prole;

DO RESULTADO PRELIMINAR

O resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera
divulgado, por ordem de classificagdo, conforme Anexo I, no site
www.presidentemedici.ro.gov.br;

Os resultados ndo serdo informados via telefone.

DOS RECURSOS

O candidato que desejar interpor recurso em face do resultado pre-
liminar deste Processo Seletivo Simplificado dispora de 2 (dois) dias
para fazé-lo, contados a partir da divulgagao do resultado preliminar.

Nao serdo aceitos recursos com justificativas alheias aos itens
deste Edital;

O recurso sera julgado por comissao designada conforme delegacao
do Chefe do Poder Executivo Municipal, nos termos da Portaria n®
320/2016.

A decisao do recurso sera conhecida exclusivamente pelo candidato
interessado, no prazo de 02 (dois) dias, através de edital publicado
no Mural da Prefeitura Municipal de Presidente Médici-RO e pelo
site www.presidentemedici.ro.gov.br.

Somente serdo aceitos recursos apresentados pessoalmente no De-
partamento de Recursos Humanos na sede da Prefeitura Municipal;

Recursos fora das especificagdes estabelecidas neste Edital serdo
indeferidos;

Em caso de deferimento do recurso sera feita a retificagdo do ato
que deu motivo ao acolhimento do mesmo.

Nio caberdo pedidos de reconsideragdo da decisdo proferida em
face do recurso interposto pelo candidato.

DO RESULTADO FINAL

O resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado
no dia 21/06/2016 apos a avaliagdo dos curriculos pela Comissao
nomeada por Portaria n® 320/2016 e publicado no Mural de aviso da
Prefeitura Municipal de Presidente Médici, no site www.presiden-
temedici.ro.gov.br, jornal de grande circulagdo e no Diario Oficial
dos Municipios - AROM.

A publicacdo do resultado sera apresentada por meio da numeragao
dos curriculos nédo contendo a identificagdo pessoal do candidato;

Os resultados néo serdo informados via telefone.

DA HOMOLOGACAO

O Processo Seletivo Simplificado tera seu resultado final homolo-
gado pelo Executivo Municipal, nos termos do Decreto n® 035/2016
e sera publicado conforme item 11.1 contendo a lista dos niimeros
das inscri¢des dos candidatos aprovados e classificados em ordem
decrescente da nota obtida.

DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

Os candidatos aprovados, conforme Edital do Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2016, serdo convocados de acordo com a ne-
cessidade da Rede Municipal de Satide e de Educagao.

Os documentos serdo conferidos no ato da contratagdo e somente
apos a conferéncia e comprovada a autenticidade dos mesmos, con-
forme informagdes prestadas no ato da inscrigdo, o candidato estara
apto a iniciar suas atividades;

O candidato aprovado e convocado apresentara a documentagio
no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal
de Administragdo, sito a Avenida 30 de Junho n° 2031 — Centro -
Presidente Médici-RO.

O candidato aprovado e convocado, conforme quantitativo de
vagas do ANEXO 1, tera 5 (cinco) dias teis para, a partir da data
da publicag¢@o da convocagdo, entregar a documentagdo constante
no item 14 deste Edital. Caso este ndo compareca no prazo estabe-
lecido, perdera o direito a vaga, podendo esta Secretaria proceder a
convocagdo de outro candidato classificado.

O candidato aprovado e convocado, que firmar contrato de trabalho
por tempo determinado por um periodo de 06 (seis) meses, podera
ter seu contrato prorrogado por igual periodo, nos termos da Lei
n°® 914/2001, conforme necessidade das Secretarias de Satde e de
Educagao.

DA COMPROVACAO DE REQUISITOS

O candidato convocado devera comparecer no Departamento
de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragao,
munido de copias dos seguintes documentos:

a) Carteira de identidade, serdo aceitas carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica e pelos Institutos de Identifica-
¢do; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.), desde que possuam o niimero
do Registro Geral (RG) com sua data de expedi¢ao;

b) CPF;

¢) Titulo de Eleitor (frente e verso);

d) Comprovante da ultima elei¢do (1° e 2° turno);

e) Certificado de Reservista (homens);

f) Certidao de Nascimento ou Casamento ou averbagao do divorcio;

g) PIS/PASEP;

h) Comprovante de enderego atualizado;

i) Comprovante de conta-corrente;

j) Comprovantes de Titulos e experiéncia profissional, conforme
informado no curriculo;

k) Diploma frente e verso (escolaridade): Na falta do diploma,
sera aceita copia da Certiddo de Conclusdo de Curso, com validade
de 01 (um) ano da data de expedi¢do, que conste a data da colagdo
de grau ou original da Declarag¢ao, com validade de 30 (trinta) dias
da data de expedi¢ao também constando a data da colagdo de grau.

1) Certidao de Nascimento dos dependentes - menores de 14 anos
e caderneta de vacina menores de 05 anos;

m) Documentos (certificados, declaragdes) que comprove todas as
informagoes declaradas no curriculo.

n) Declaragdo de bens;

o) Certiddo negativa das varas civeis e criminais;

p) Certiddo negativa emitida pelo Tribunal de Contas do Estado
(TCER);

14.2 Os candidatos com deficiéncia, deverdo, além dos documentos
citados acima, apresentar Laudo Médico.

14.3 O laudo médico devera conter:

a. O nome e o documento de identidade do candidato;

b. A assinatura, carimbo e CRM do profissional e devera especificar
que o candidato ¢ deficiente;

c. Descrever a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia; bem como
a sua provavel causa, com expressa referéncia ao codigo correspon-
dente da Classificagao Internacional de Doengas — CID;

14.4 O candidato cujo Laudo for considerado em desacordo com
o Edital sera ELIMINADO automaticamente do processo seletivo.

DA COMPROVACAO DE REQUISITOS

As atividades serdo exercidas na Rede Municipal de Saude e
Educag@o, que apresentarem déficits de servidores, nos turnos ma-
tutino, vespertino e noturno, independente da regido onde residam
os candidatos aprovados e convocados, de acordo com a necessidade
das Secretarias.

DO CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETER-
MINADO

Sédo requisitos basicos para a contrata¢ao temporaria de Profissio-
nais da Saude e Educagao:

a) Cumprir as determinagdes do presente edital;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) Estar quite com a Justica Eleitoral;

d) Estar quite com o Servigo Militar (sexo masculino);

e) Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade
incompativel com a nova investidura;

f) Nao ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se
optar pela exoneragao;

g) Nao ser servidor efetivo do Municipio de Presidente Médici;

h) Nao ser servidor ativo da administra¢@o direta ou indireta da
Unido, do Estado, dos Municipios e do Distrito Federal, nos termos
do Art. 37 da Constitui¢do Federal.

i) Nao ter sido aposentado por invalidez;

j) Nao ter sido aposentado compulsoriamente aos 70 anos de idade;

k) Ser aprovado neste Processo Seletivo, possuir a experiéncia e o
nivel de escolaridade exigidos para o exercicio do cargo conforme
estabelecido no Edital,

1) Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragao de
cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis
previstos na Constitui¢do Federal;

m) Nao ser aposentado pelo INSS.

DA VALIDADE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO

Este Processo Seletivo Simplificado tera validade no periodo
compreendido entre julho de 2016 e junho de 2017 e, caso haja
cadastro reserva, podera ser prorrogada para o ano seguinte, con-
forme necessidade da Rede Municipal de Saude e de Educagdo e em
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decorréncia de persistir impossibilidade da contrata¢do através do
Concurso Publico n® 001/2015 (suspenso sub judice).

DA EXTINCAO DO CONTRATO

Os contratos de trabalho por prazo determinado extinguir-se-ao:
a) pelo término do prazo contratual;

b) por iniciativa da administragdo publica;

¢) por iniciativa do contratado.

DAS DISPOSICOES FINAIS E DOS CASOS OMISSOS

Sera excluido, por ato do Presidente da Comissdo de Analise dos
Curriculos do processo seletivo simplificado o candidato que:

a) Fazer declaragdo falsa ou inexata em qualquer documento;

b) Usar de falsa identificagao pessoal;

¢) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao
propria ou de terceiros no processo seletivo;

Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste edital serdo
resolvidos pela Advocacia Geral do Municipio.

Presidente Médici-RO, 06 de junho de 2016.

MARIA DE LOURDES DANTAS ALVES
PREFEITA

Registre-se e Publique-se.
ANEXO1

DOS CARGOS, VAGAS E VENCIMENTOS PARA
IMEDIATA CONTRATAGAO SECRETARIA DE SAUDE E DE EDUCACAO

HOSPITAL E MATERNIDADE
Nede | Fungao Carga
vagas Horéria
iédico Clinico Geral 826,19 365,
iédico Pediaira 826,19 365,
ledico Ortopedista 26,19 365,
nfermeiro 7, 163,

ESF flei

municip

[ 1.800, 3.950,00

[ 1.800, 3.950,00

800, 3.950,00

[1.500,00 (Lei 918/14)
0,

Vencimento | Insalub. | Adc. Gratificagaol
Conf. Lei Mun.

Venc. total
notumo

Fi 7. 163,
Odontdlogo 7, 163,
Técnico em 80, 176,
Enfermagem

CENTRO DE SAUDE APOLONIA ROSSI JAVARINI
N°de | Fungdo Carga | Vencimentos
vagas hordria
01 Medico Clinico 40

210000 | G

176,00

Insalubridade. | Gratif.Lei Mun | ESF VENC. TOTAL

1826,19 365,23 1.800,00 3.950,00 7.94139

eral
PROFISSONAIS NASF
° vagas | Fungdo | Carga Horaria |
1 | Assistente Social [ 40 | 817,13
1 [ Nuti [0 [

[ NASF \ VENC. TOTAL ]
| 2.100,00 [ 2.917,13 |
172.100,00 1291713 |

ESCOLAS MUNICIPAIS
N° Funcéo
Vagas
10

Venc. Total Grat. Lei

1918/14

Carga Horaria Venc. Total

Pedagogo para exercer a docéncia na Iy
Educagdo Infantil e

2.135,00 2.135,00

ANEXO I

DAS ATRIBUICOES

Realizar consultas médicas, compreendendo: exame fisico, solicitar exames
complementares ¢ exarar receitas; realizar atividades clinicas dentro de sua area de formagao
especifica; realizar atividades hospitalares, visando a prote¢do e recuperagio da saude
individual e coletiva da populagio municipal; colaborar na investigagio epidemiologica;
assessorar as autoridades de Nivel Superior em assuntos de sua competéncia; desempenhar
as suas atividades nos orgdos da S
secretaria icipal de Saude; executar outras tarefas correlatas.
Aplica os conhecimentos de medicina na prevengao ¢ diagnostico das doengas do corpo
humano em pacientes até 14 anos de idade. Suas fungdes consistem em: efetua exames
médicos, avaliando o estado geral em que o paciente se encontra e emitindo diagndstico com
a respectiva prescri¢do de i e/ou solicitagdo de exames, visando a promogdo da
satde e bem estar da populagdo até 14 anos de idade. DESCRICAO DETALHADA
Prestar atendimento médico e ambulatorial, examinando pacientes até 14 anos de idade
icitando e i exames do e orientando tratamento,
a evolugdo, regi a consulta em documentos préprios. Participar de
equipe idisciplinar na d0 de diagnostico de satde na area, analisando dados de
morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a situagdo de saude da comunidade
infantil, para o estabelecimento de prioridades nas atividades; Coordenar as atividades
médico-pediatricas, acompanhando e avaliando as agdes desenvolvidas, participando do
estudo de casos, estabelecendo planos de trabalho. Participar na elaborago ¢/ou adequagio
de programas, normas e rotinas visando a sistematizagdo e melhoria da qualidade das agdes
de saide prestadas. Prestar atendimento a criangas de creches e escolas, periodicamente,
coletando dados sobre epidemiologia e programa vacinal. Desempenhar outras atividades
correlatas
ividades de supervisdo, 40 ¢ execugdo referente a
trabalhos que envolvem educagdo alimentar, nutrigio e dietética, para individuos ou
coletividades; outras atividades correlatas e afins ao cargo.
Executa atividade emitindo diagnosticos e pareceres, orientando, prescrevendo ou
exccutando formas de trabalho, aplicando os recursos da odontologia, para promover a satde
¢ bem-estar individual ou coletivo de acordo com a fungdo exercida.
Atividade envolvendo a execugdo de servigos técnicos de Enfermagem; auxiliar, sob
supervisdo médica, cirurgido dentista ou enfermeiro, no atendimento & pacientes Unidade
Mista de Saide e Postos de Saude, verificando temperatura, pressdo, levantando dados
biométricos e outros; preparar e esterilizar materiais e instrumentos, ambientes ¢
i para a realizagdo de exames, etc.; preparar e aplicar vacinas ¢
injecdes, observando as dosagens indicadas; orientar pacientes, prestando informagdes
relativas a higiene, do, utilizagdo de i e cuidados ificos em
de satde; as condigdes dos pacientes, exames, medindo pressdo e
pulso, iracdo, troca de soros e ministrando medicamentos,
segundo prescricdo do médico; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.
Planejar, organizar, supervisionar, executar e avaliar os servigos e a assisténcia de
enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos, para promover a protegio ¢ a
recuperago da saiide individual e coletiva, bem como tarefas relativas a observagdo, ao
cuidado, & educagio sanitaria_de toda clientela assistida, prescricio de medi
Fazer a i 40 dos insumos far i como i pesagem ¢ mistura,
utilizando instrumentos especiais ¢ formulas quimicas, para atender a produgio de remédios e
outros preparos; Controlar entorpecentes e produtos equiparados; Analisar produtos
farmacéuticos acabados e em fase de elaboragdo ou seus insumos, Analisar soro antiofidico,
pirogénio e outras substancias; Proceder a andlise legal de pegas anatomicas, substancias
suspeitas de estarem 1p outras ativi correlatas e afins ao cargo.
Avaliar ¢ elaborar programa de alcndlmcnlo fisioterapéuticos de Lducando emitindo parecer
— diagnostico; atender educando e inha-los para servigos ou p
orientar corpo docente ¢ administrativo de unidades de ensino qummo as caracteristica de
desenvolvimento dos educando; onentar familias quanlo a atitude e responsabilidades no
processo de educagio e/ou do do educand o do
educando na escola de ensino regular e especial; analisar e elaborar relatorios sobre o
desenvolvimento do educando na sua area de atuagio. Proceder avaliagio de pacientes e
indicar procedimentos a adotar; prestar atendimento fisioterapéuticos a pacientes; avaliar e
indicar alta dos tratamentos fisioterapéuticos; orientar familiar quanto a atitudes e
responsabilidades no processo de reabilitagio na drea de fisioterapia; executar outras
atividades afins.
Exercer atividades didaticas — pedagogicas, para o ensino de 1° e 2° grau ou
prof‘ssmnalwame Cuidar da parte de escrituragdo de sua turma, transmitindo os conteiidos
tedrico-pratic a sua jali Utilizagio de materiais ¢ instalagdes
apropriados para desenvolver a formagdo dos alunos, sua capacitagio de andlise ¢ critica, a
suas aptidoes, motivando-os para atuarem nas diversas dreas profissionais; Participar do
horério de trabalho ped: Participar do escolar; participar da avaliagdo
do dicente e docente; C o e formagdo bem como atividades culturais e
educativos extra classe, quando da proposta da Escola e Secretaria Municipal de
Educagdo.Preparar os planos de aula e avaliar os alunos periodicamente; Transmitir os
iidos tedrico-praticos pertinentes; Participar da elaboragdo da proposta pedagégica da
escola; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola;
Plancjar, orientar, tragar normas, propor metas, acompanhar o aluno no processo ensino
aprendizagem; Controle de avaliagdo de que para o
integral do educando; Exercer dades didaticas para o ensino; D a
formago dos alunos, sua capacitagdo de andlise ¢ critica, as suas aptiddes; Motivar os alunos
para atuarem nas mais diversas dreas profissi outras ati afins ao
cargo.

Meédico Clinico
Geral

MEDICO
PEDIATRA

Nutricionista

Odontélogo

Técnico em
Enfermagem

Enfermeiro

Farmacéutico

Fisioterapeuta

Professor

ANEXO III
EDITAL N° 001/PM-RO/2016

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO

Critérios Valor dos Valor maximo dos
Critérios critérios
Habilitagdo p/ exercicio do cargo pretendido 5,00 5,00
Curso de Mestrado em éarea afim 3,00 3,00
Curso de Pos graduagdo em area afim 2,00 2,00
Curso de aperfeicoamento em area afim até 80 horas 0,75 1,50
Curso de aperfeigoamento em érea afim até 40 horas 0,50 1,00
Experiéncias anteriores em atividades profissionais a qual 1,00 1,00
concorre 0 cargo até (1) um ano
Experiéncias anteriores em atividades profissionais a qual 1,50 1,50
concorre 0 cargo até (2) dois anos
Experiéncias anteriores em atividades profissionais a qual 2,00 2,00
concorre 0 cargo acima de (2) dois anos.
Critérios Valor dos Valor maximo dos
Critérios critérios
Habilitagdo p/ exercicio do cargo pretendido
Curso de Mestrado em area afim
Curso de Pos graduagdo em area afim
Curso de aperfeicoamento em area afim até 80 horas
Curso de aperfeigoamento em érea afim até 40 horas
Experiéncias anteriores em atividades profissionais a qual
concorre 0 cargo até (1) um ano
Experiéncias anteriores em atividades profissionais a qual
concorre 0 cargo até (2) dois anos
Experiéncias anteriores em atividades profissionais a qual
concorre 0 cargo acima de (2) dois anos.
ANEXO IV
EDITAL N° 001/PM-RO/2016

FICHA DE INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICAI

INSCRICAO N°

NOME:

RG: CPF

RUA/AV. N°

BAIRRO: CIDADE:

FONE:

CARGO:

NIVEL: ( )SUPERIOR ( )MEDIO

PORTADOR DE DEFICIENCIA: () SIM  ( )NAO

ESPECIFICAR:

(SEM IDENTIFICAGAO PESSOAL)

ANEXO V - 2* PAGINA

N° DE INSCRICAO
DADOS CURRICULARES:
GRADUAGAO
POS GRADUACAO:
MESTRADO:
DOUTORADO:

INFORMACOES COMPLEMENTARES:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

ANEXO V - 3 PAGINA

FICHA DE INSCRICAQ - MEDIO - TECNICO

N°DE INSCRICAQ

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

CURSOS COMPLEMENTARES:

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

ASSINATURA DO CANDIDATO OU RESPONSAVEL

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO

ANEXO V
N° DE INSCRICAO

CURRICULUM VITAE - DRH

1* PAGINA

IDENTIFICACAO:

NOME:

ENDERECO:

BAIRRO: FONE

CIDADE:

ESTADO:

FILIACAO:

PAL

MAE:

NACIONALIDADE:

NATURALIDADE:

DATA NASCIMENTO:

ESTADO CIVIL:

RG: CPF

Compreende os cargos que se destinam a plancjar, coordenar, claborar, exccutar,
supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos, programas e projetos que atendam as
necessidades e mleresse da populacao Municipal. Quando na area de atendimento a
lagdo do M executar e avaliar politicas sociais junto a
orgdos da Administragdo Publica, direta ou indireta, empresas, entidades e organizagdes
populares, inclusive aquelas voltadas a protegio da crianga e do adolescente; Elaborar,
coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do ambito de atuagdo do
Servigo Social; Encaminhar providéncias e prestar orientagdo social a individuos, grupos ¢ a
populagio; Orientar individuos ¢ grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de
identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos;

Assistente
Social

CARTEIRA DE TRABALHO N° SERIE

RESERVISTA:

TITULO ELEITORAL: ZONA

REGISTRO CONSELHO

ANEXO VI - 1* PAGINA

REQUERIMENTO — SAUDE

Presidente Médici, . /2016.

Venho requerer minha inscri¢do no TESTE SELETIVO SIMPLI-
FICADO da Prefeitura Municipal de Presidente, na Secretaria
Municipal de Saiide, na funcdo especificada desta ficha,
declarando estar de acordo comas  normas constantes no
EDITAL N° 001/2016/PM/RO.

Declaro, para fins de direito, estar ciente do inteiro teor dos itens
do edital citado e que concordo com todos os seus termos, nada a
objetar a sua aplicacdo, e que preencho as condig¢des legais
para o ato de inscrigao.

Declaro, ainda sob as penas da lei, que possuo os demais
documentos comprobatérios  das condi¢des exigidas no edital.

Declaro que ao assinar esta Ficha de Inscri¢do, assumo
total responsabilidade pelo seu preenchimento.

Termos em que, pego deferimento.

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO VI - 2* PAGINA

REQUERIMENTO - EDUCACAO
Presidente Médici, .......... YA /2016.

Venho requerer minha inscricio no TESTE SELETIVO
SIMPLIFICADO da Prefeitura Municipal de Presidente, na Se-
cretaria Municipal de Educacdo, na funcdo especificada desta
ficha, declarando estar de acordo com as normas constantes no
EDITAL N° 001/2016/PM/RO.

Declaro, para fins de direito, estar ciente do inteiro teor dos itens
do edital citado e que concordo com todos os seus termos, nada a
objetar a sua aplicagdo, e que preencho as condigdes legais
para o ato de inscrigao.

Declaro ainda, sob as penas da lei, que possuo os demais
documentos  comprobatérios  das condi¢des exigidas no edital.

Declaro que ao assinar esta Ficha de Inscri¢do, assumo
total responsabilidade pelo seu preenchimento.

Termos em que, pego deferimento.

ASSINATURA DO CANDIDATO



- 4 PUBLICACOES OFICIAIS

Rondbnia,segunda e terca-feira, 6 e 7 de junho de 2016 - Correio Popular

Vence finalmente quem ndo se apdia nos outros.

(3 ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N°.031/CPL/2016

A Prefeitura Municipal de Seringueiras - RO, através do Pregoeiro,
torna publico que realizara Licitagdo na modalidade Pregdo Eletro-
nico, que sera julgado pelo MENOR PRECO POR ITEM, nos
termos da Lei n.° 10.520/02, Lei Complementar n.° 123/06, alterada
pela Lei Complementar N° 147/2014, com aplicagdo subsidiaria da
Lein.° 8.666/93, o Decreto Federal n°. 5450 de 31 de maio de 2005,
Decreto Municipal 038/PMS/2013 de 01 de Margo de 2013 e ainda
pelo Codigo de Defesa do Consumidor, Lein®. 8.078/90. OBJETO:
AQUISICAO DE APARELHO CONDICIONADOR DE AR DE
24.000 BTUS, PARA ATENDER AS ESCOLAS MUNICIPAIS,
EM CONFORMIDADE COM AS ESPECIFICACOES E CON-
DICOES COMPLEMENTARES DESCRITAS NESTE EDITAL
E SEUS ANEXOS. O Procedimento esta autorizado através do
Processo Administrativo n°457/SEMEC/2016. Data para cadastro de
proposta a partir das 09:00 horas do dia 08/06/2016, Data para abertura
de propostas a partir das 08:45 horas do dia 20/06/2016; Inicio da
sessdo publica de lances: dia 20/06/2016 as 09:00 horas, horario
de Brasilia, local www.cidadecompras.com.br. Informag¢des Com-
plementares: O Edital encontrar-se-a a disposi¢ao dos interessados
no site supracitado e na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
SERINGUEIRAS- RO, sito a Av. Marechal Rondon, 984 - Centro, de
Segunda a Sexta Feiras, exceto feriados, em horario de expediente das
07:00 as 13:00 horas, maiores informagdes através do telefone (0xx)69

3623-2693/2694 ou pelo e-mail cpl.seringueiras@hotmail.com.
Seringueiras, 06 de junho de 2016.

Emerson Gomes dos Reis
Pregoeiro Oficial
Port.N°145/GAB/2015

PEDIDO DE LICENCAMUNICIPAL DELOCALIZACAO (LML)

O Senhor NEI DA SILVA, proprietario da CHACARA NOVA
VIDA, localizada Linha 94 km 09, Lote 51-A, Zona Rural,
CPF: n° 498.567.1 52-53, torna publico que requereu a8 SEMEIA
— Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ji-Parana, em
30/05./2016, a Licenga Municipal de Localizagao, para a ativi-
dade de Piscicultura.

PEDIDO DE LICENCA MUNICIPAL
DE INSTALACAO (LMI)

O Senhor NEI DA SILVA, proprietario da CHACARA NOVA
VIDA, localizada Linha 94 km 09, Lote 51-A, Zona Rural,
CPF: n° 498.567.1 52-53, torna publico que requereu a8 SEMEIA
— Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Ji-Parand, em
30/05./2016, a Licenca Municipal de Instalacao, para a atividade
de Piscicultura.

PEDIDO DE LICENCA MUNICIPAL
DE OPERACAO (LMO)

O Senhor NEI DA SILVA, proprietario da CHACARA NOVA
VIDA, localizada Linha 94, km 09, Lote 51-A, Zona Rural, CPF:
1°498.567.1 52-53, torna publico que requereu @8 SEMEIA — Secre-
taria Municipal de Meio Ambiente de Ji-Parana, em 30/05./2016,
a Licenca Municipal de Operagao, para a atividade de Piscicultura.

s ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL
Seringueiras DE SERINGUEIRAS
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 030/CPL/2016.
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO

A Prefeitura Municipal de Seringueiras RO, situada na Av. Mare-
chal Rondon, n° 984, através do Pregoeiro Oficial Emerson Gomes
dos Reis, TORNA PUBLICO, para o conhecimento dos interessados
que fara realizar nos termos da Lei n.° 10.520/02, Lei Complementar
n.° 123/06, com aplicagdo subsidiaria da Lei n.° 8.666/93, Decreto
Federal 7.892 de 23 de Janeiro de 2013, Decretos Municipais n.°
056/PMS/2013 e 038/PMS/2013, licitagdo na modalidade de Pregdo
Presencial n° 030/CPL/2016 do tipo MENOR PRECO POR ITEM,
sob o regime de Execugdo Indireta, tendo como objeto: REGISTRO
DE PRECOS PARA FUTURA CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICO DE SONORIZACAO DE
PUBLICIDADE MOVELE FIXA E VOLANTE MOTORIZADA,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS: SAUDE SEMACS, SEMEC E SEMAD, VISAN-
DO ATENDER UM PERIODO ESTIMADO DE 12 MESES: EM
CONFORMIDADE COM AS ESPECIFICACOES E CONDI-
COES COMPLEMENTARES DESCRITAS NESTE EDITAL E
SEUS ANEXOS. Procedimento esta autorizado através do Processo
Administrativo n°441/2016. O recebimento dos envelopes contendo
a Proposta de Pregos e Documentos de Habilitagao, se dara na sessao
de abertura do certame que sera realizada as 11:00 horas do dia 17 de
junho de 2016. Na sala da Comissao Permanente de Licitagdo— CPL. A
pasta contendo o edital e seus anexos encontram-se disponivel e podera
ser adquirido junto ao Pregoeiro ou sua Equipe de Apoio, no enderego
Av. Marechal Rondon n° 984 — Centro - Cep. 76.934-000, entregue as
pessoas interessadas Gratuitamente Mediante media removivel, em dias
uteis, das 07:00 as 13:00 horas, maiores informagdes através do telefone
(0xx)69 3623-2693 ou pelo e-mail cpl.seringueiras@hotmail.com .

Seringueiras, 06 de junho de 2016.

Atenciosamente,

EMERSON GOMES DOS REIS
PREGOEIRO MUNICIPAL
PORT. N°145/GAB/PMS/2015

ESTADO DE RONDONIA

== 3 PREFEITURA MUNICIPAL
ATvorada | g ALVORADA D’OESTE
Decreto N° 61/2016
De 01/06/2016.

“DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDORES
PARA INTEGRAREM O CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - CMEAO DO MUNICIPIO DE ALVORA-
DA DO OESTE-RO”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALVORADA DO
OESTE, Estado de Ronddnia, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 64 da Lei Organica
do Municipio;

DECRETA
Art. 1°. Ficam nomeados para compor o Conselho Muni-

cipal de Educagdo — CMEAO desde municipio, no periodo
2016-2018 os membros, a saber:

(3 ESTADO DE RONDONIA
. . PREFEITURA MUNICIPAL
Seringueiras DE SERINGUEIRAS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N°.029/CPL/2016

A Prefeitura Municipal de Seringueiras - RO, através do Pregoeiro,
torna publico que realizara Licitagdo na modalidade Pregao Eletronico,
que sera julgado pelo MENOR PRECO POR ITEM, nos termos da
Lei n.° 10.520/02, Lei Complementar n.® 123/06, alterada pela Lei
Complementar N° 147/2014, com aplica¢do subsidiaria da Lei n.°
8.666/93, 0 Decreto Federal n°. 5450 de 31 de maio de 2005, Decreto
Mummpal 038/PMS/2013 de 01 de Marco de 2013 e ainda pelo Codigo
de Defesa do Consumidor, Lei n°. 8.078/90. OBJETO: AQUISICAO
DE MEDICAMENTOS PARAATENDER A SECRETARIA MU-
NICIPALDE SAUDE, EM CONFORMIDADE COM AS ESPECI-
FICACOESE CONDICOES COMPLEMENTARES DESCRITAS
NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS, RECURSOS ORIUNDO DO
CONVENIO N°263/PGE/2013. O Procedimento esta autorizado
através do Processo Administrativo n°460/SEMSAU/2016. Data para
cadastro de proposta a partir das 09:00 horas do dia 07/06/2016, Data
para abertura de propostas a partir das 09:45 horas do dia 17/06/2016;
Inicio da sessdo piblica de lances: dia 17/06/2016 as 10:00 horas,
horario de Brasilia, local www.cidadecompras.com.br. Informagoes
Complementares: O Edital encontrar-se-a a disposi¢ao dos interessados
no site supracitado e na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
SERINGUEIRAS- RO, sito a Av. Marechal Rondon, 984 - Centro, de
Segunda a Sexta Feiras, exceto feriados, em horario de expediente das
07:00 as 13:00 horas, maiores informagdes através do telefone (0xx)69

3623-2693/2694 ou pelo e-mail cpl.seringueiras@hotmail.com.
Seringueiras, 06 de junho de 2016.

Emerson Gomes dos Reis
Pregoeiro Oficial
Port.N°145/GAB/2015

ESTADO DE RONDONIA
/;/“\ PREFEITURA MUNICIPAL

Eavhicts) DE ALVORADA D’OESTE

Decreto n® 62/2016
01 de Junho de 2016

Cria e Nomeia os Membros dos Comités de Coordenacio e
Execuc¢io do Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB do
Municipio de Alvorada do Oeste e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALVORADA DO
OESTE, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas conforme
o artigo 64 da Lei Organica do Municipio;

Considerando o termo do Convenio n® 595/2010, para elabo-
racdo do Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB e a
necessidade de Instituir e nomear os membros dos Comités de
Coordenacio e Execuciio, em conformidade com o Termo de
Referéncia da FUNASA, para elaboracao dos Planos Municipais
de Saneamento Basico.

DECRETA:

Art.1°: Ficam designados os servidores e representantes abaixo
relacionados para compor o Comité de Coordenac¢do do Plano
Municipal de Saneamento Basico - PMSB do Municipio de Al-
vorada do Oeste:

Nome Fungio
JOSE ALMEIDA DA SILVA Titular Representante da Secretaria Municipal de
Coordenador Administragao-SEMAD
ROBERTO CARLOS DA SILVA Suplente Representantc da Secretaria Municipal de
b exe

MAILCE JURELO Titular Representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social -
SEMADES

JOSELAINE MAGALHAES Suplente Representante da Sccretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social —
SEMADES

JOSE FRANCISCO SAMPAIO Titular Representante da Secretaria Municipal de
Educagio - SEMED

ISAEL FRANCELINO Suplente Representante da Scerctaria Municipal de
Educagio - SEMED

JOAO LUIZ ALVES DE SOUZA Titular Repre:enlan\e do Sindicato dos

Rural - STTR
LEONIRA DA SILVA SANTOS Suplente chrcscnlantc do Sindicato dos
Rural - STTR

GILMAR ALVES DA SILVA Titular Repr:~cnldnle dd Sccretaria Municipal de
Satide - SEMSAU

ANA LAURA DA VITORIA Suplente Representante da Secretaria Municipal de
Satide - SEMSAU

Representante do Nicleo Intersetorial de Titular Fundagao Nacional de Sadde

Cooperagdo Técnica- (NICT)

MAX ALTAMIRANDO ARAUJO DE | Titular Representantc da camara municipal:

QUEIROZ (VEREADOR) Legislativo

ANTONIO MOREIRA RIBEIRO Suplente Representante da camara municipal:

(VEREADOR)

Art.2°. Compete ao comité de Coordenagdo do Plano Munici-
pal de Saneamento Basico - PMSB: Discutir, avaliar e aprovar
o trabalho produzido pelo Comité Executivo; Criticar e sugerir

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagio.
Publique-se
Registre-se
Cumpra-se.
Alvorada do Oeste/RO, 01 de Junho de 2016.

Raniery Luiz Fabris
Prefeito Municipal

Um Titular: Gilsinéia ; - < 2
profissional Esticio Dutra alternativas, buscando promover a integragdo das agdes de
representando Suplente: saneamento inclusive do ponto de vista de viabilidade técnica,
a lucagao argarida l0s . : T . 7o
Infantil SantosCoelho operacional, financeira e ambiental, devendo reunir-se, no minimo,
Um Titular:  Angela a cada dois meses.
profissional de Fatima
representando Carneiro . . . .
o Ensino Suplente:Manon Art.3°. Ficam designados os seryldores e representantes abaixo
11 Muniz da Cruz relacionados para compor o Comité Executivo do Plano Municipal
um Titular:Marilza de Saneamento Basico - PMSB do municipio de Alvorada do Oeste:
profissional da Silva
representando Suplente: Angela Nome Fungio
o E“S:“l‘]’ Lelis Pedro JOSE ESMANDIR DE SOUZA Titular Representante da Divisio de Malaria
Coordenador
Um Titular:Joselia ¢ Dengue- SEMSAU
profissional Alves Costa ALFEU FIOROTT Suplente Representante da Divisdo de Maléria
representando Suplente:Edilani C ¢ Dengue- SEMSAU
a equipe 2 Barbosa da HILTON GUMS Titular Representante do Servigo Autonomo
pedagogica da Silva Zucatelli de Aguas ¢ Bsgotos - SAAL
Secrotaria LUZINETE BARROS DA SILVA Suplente Representante do Servigo Auténomo
Municipal d de Aguas ¢ Esgotos - SAAE
unicipal de FABIO LUIZ DE MOURA Titular Representante da Secretaria
Educago, Municipal de Meio Ambiente ¢
preferindo um Turismo - SEMATUR
profissional em WAGNER TAVARES BRAGANCA Suplente Representante da Secretaria
pos-graduado Municipal de Meio Ambiente ¢
em Turismo - SEMATUR
psicoped CASSIO NASCIMENTO DE OLIVEIRA - | Titular Representante da Equipe Técnica da
Um eleito entre Titular: Regina ESTAGIARIO ENGENHARIA CIVIL. Empresa Contratada
os . Novais d_"‘ Silva ROBINSON BORGES- ENGENHEIRO Suplente Representante da Equipe Técnica da
profissionais Suplente:  Ivone SANITARISTA Empresa Contratada
da Associago Lima FRANCISCA V. VIANA DA SILVA Titular Representante da Associagio
e — Comercial ¢ Empresarial de
Amigos Prefgitura Municipal de Alvorada do Oeste/RO Alvorada do Oeste/RO-ACEA
ExcApemigiaMarechal Deodoro} 4695, Alvorada do Oeste/RO FRANCISCO CLEBER DE OLIVEIRA COSTA Suplente Representante da Associagio
APAE CEP 76.930-00 Fone (69)3412-2169- 3412-2170 Comercial e Empresarial de
- Alvorada do Oeste/RO-ACEA
U Titular: Arnald
remresentame A'le';;; e raldo JULIANA CANDIDA NEVES DA SILVA Titular Representante da Secretaria
e e o Santos Municipal de Agricultura-SEMAGRI
membros  da Suplente: JOSEILDA DA COSTA Suplente Representantc da Secretaria
Entidade  de Eugénio Barbosa Municipal de Agricultura-SEMAGRI
classe dos dos Santos ANTONIO MARQUES NETO Titular Representante do Conselho
. Municipal de Saide-CMS
servidores RUBENS GOMES VELOSO Suplente Representante do Conselho
_ _ Municipal de Saiide-CMS
Um Titular: - Edilene VALNIR  GONCALVES DE  AZEVEDO | Titular Representante da secretaria
:'c‘g::‘:;r;tan;ce N 'é‘:;z; tl:rclra (ASSESSOR JURIDICO) Mnicial de Adrinisrgio-
Conselho ‘Antonio Teodoro WELLINGTON DA S. GONCALVES (ASSESSOR Suplente Representante da secretdria
Municipal dos JURIDICO) I;/::jx\x:[i;i[};al de Administragdo-
g"_::": . 32 WAGNER  BARBOSA  DE  OLIVEIRA. | Titular Representante da secretéria
~riang CONTADOR Municipal de Administrago-
_ . SEMAD
Um Titular: Lucimar GEOVACI LEANDRO DE ARAUJO CONTADOR Suplente Representante da secretaria
representante Gomes da Silva Municipal de Administragio-
eleito entre os Alves SEMAD
membros  do Suplente:  Odair . .~ P . .
Conselho ~ do Aparecido Art.4° As atribuicdes do Comité Executivo do Plano Municipal
FUNDEB Gomes de Saneamento Basico - PMSB sido: Executar todas as atividades

previstas no Termo de Referéncia de Elabora¢do dos Planos
Municipais de Saneamento Bésico/FUNASA, apreciando as ati-
vidades de cada fase da elabora¢ao do PMSB e de cada produto a
ser entregue @ FUNASA, submetendo-os a avaliagdo do Comité
de Coordenagao; devendo observar os prazos indicados no crono-
grama de execugao para finalizagdo dos produtos.

Art.5°- Revogam-se os decretos 139/2013, 140/2013, 41/2015,
42/2015, 143/2015, 144/2015, 29/2016, 30/2016, 46/2016,
47/2016.

Art.6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢ao.

Alvorada do Oeste, Gabinete do Prefeito, 01 de junho de 2016.

Raniery Luiz Fabris
Prefeito Municipal




